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1.1.2

Schoolbestuur (juridische aard en samenstelling)

Wij zijn een gemengde basisschool die behoort tot het officieel gesubsidieerd onderwijs.

Schoolbestuur: 
Gemeentebestuur van 
Oud-Heverlee







Gemeentestraat 2








3054 Oud-Heverlee (Vaalbeek)
Voor vragen i.v.m. het onderwijs in de gemeente kun je steeds terecht bij:

-
Mevr. Katrien Timmermans, Schepen van onderwijs


0478 98 25 76


katrien.timmermans@oud-heverlee.be


-
de onderwijsdienst op het gemeentehuis
Algemene diensten 016 38 88 00

Contact: via bovenstaand nummer of via onderwijs@oud-heverlee.be
1.1.3

Scholengemeenschap     

De school behoort tot de scholengemeenschap HATWEEJO met volgende schoolbesturen: Huldenberg, Overijse en Oud-Heverlee, en als scholen: GBS Huldenberg, GBS Ottenburg, 
GBS Overijse, GBS Sint-Agatha Rode, GBS Jezus-Eik, GKS Maleizen, GBS Blanden en 
GBS Haasrode.

Voorzitter van het beheerscomité: Dirk Devroey
Directeur met coördinerende opdracht: Lieve D’Haese (GKS Maleizen)

1.1.4

Personeel
 
Directeur: Hans Vanden Brande
Kleuteronderwijs
	2,5 jarigen
	Nele Debecker 

	
	

	3-jarigen
	Annelies Nuyts

	
	Greet Vanermen 

	
	

	4-jarigen
	Nele Boghe

	
	Silke Van Lint

	
	

	5-jarigen
	Ellen Bueckenhout

	
	Ilse Spreutels

	
	

	kleuterturnen
	Thijs Creten

	kinderverzorgster
	Hilde Struyf

	zorgcoördinator
	Yolanda Faber


Lager onderwijs
	1e leerjaar 
	Heleen Vandueren

	
	Sofi Boon

	2e leerjaar 
	Sybrentje Van Ermen

	
	Hilde Jacobs / Margot Sevenants

	
	

	3e leerjaar 
	Lieve Philtjens

	
	Katrien Vandezande / Simon Pardon

	
	

	4e leerjaar 
	Charlotte Degroote

	
	Simon Pardon

	
	

	5e leerjaar 
	Sandra Schoolmeesters

	
	Margot Sevenants

	
	

	6e leerjaar 
	Céline Holemans

	
	Sarah Steeno

	
	

	R.K.G.
	Gregory Bergans

	N.C.Z.
	Sofie Van Acker

	PEGO
	Esther Essilfie

	ISLAM
	Oona Verpoorten

	L.O.
	Thijs Creten

	zorgcoördinator
	Yolanda Faber

	ICT-coördinator
	Marc Merckx


Administratief medewerker: Nadine Van Roy                                                            .                                                    
Keukenpersoneel
	Nathalie Vleminckx

	Hilde Puttenaers


Onderhoudspersoneel
	Nathalie Vleminckx

	Hans Michiels

	René Van Reusel

	Tania Baltaliyska


Toezichthoudend personeel
	Ann Vanautgaerden

	Ilse Briers

	Lucie Boel

	Greta Van Hove

	Hans Coopmans

	Nele De Rycke

	Alina Koval


1.2
Raden
1.2.1

De schoolraad

De schoolraad heeft advies- en overlegbevoegdheid over een groot aantal onderwijsaangelegenheden. 

De schoolraad wordt om de vier jaar opnieuw samengesteld  en vergadert minimaal driemaal per jaar in een van de scholen van het schoolbestuur 

De huidige schoolraad bestaat uit:

De voorzitter:

Annemie Clerckx
De secretaris:

Ann Goedseels
De vertegenwoordigers van het personeel:



Simon Pardon
De vertegenwoordigers van de ouders:



Sammy Lauwens 

De vertegenwoordigers van de lokale gemeenschap




Paul D’ Hertefelt
De directeur zetelt ambtshalve met raadgevende stem in de schoolraad.

De voorzitter bepaalt de agendapunten. De leden kunnen uiterlijk 10 kalenderdagen voor de vergadering een schriftelijke vraag stellen om een onderwerp aan de agenda toe te voegen.

1.2.2

De ouderraad
Doel en werking
De ouderraad heeft tot doel de opvoeding en het onderwijs te bevorderen en zo nodig te beschermen door een nauwe samenwerking tussen de ouders en de school.

Deze samenwerking betreft :

-  aangelegenheden van algemeen opvoedkundige aard, zoals godsdienstige, zedelijke, intellectuele en lichamelijke.

-  schoolaangelegenheden in zoverre deze de ouders of hun kinderen aanbelangen.

Deze samenwerking houdt in dat er gestreefd wordt naar :

-  inspraak in en deelname aan de besluitvorming in kwesties die een rechtstreekse weerslag hebben op de ouders en de leerlingen en die door hun algemeen opvoedkundig belang niet  uitsluitend tot de opvoedkundige bevoegdheid van het onderwijzend personeel behoren ;

-  advies geven inzake beslissingen die de ouders en de leerlingen raken, maar die tot rechtstreekse pedagogische bevoegdheid van de school behoren ;

-  ingelicht te worden over aangelegenheden waarin de ouders de autonomie van de school erkennen, maar waarin het informeren van de ouders zeer nuttig is voor de ideale samenwerking.

Bij haar optreden streeft de oudervereniging naar volstrekte onafhankelijkheid en neutraliteit ten aanzien van alle politieke, kerkelijke of wereldbeschouwelijke groeperingen.

Lidmaatschap
Maken van rechtswege deel uit van de oudervereniging, iedere persoon aan wie het ouderlijk gezag is toevertrouwd van kinderen die de school bezoeken.

Zij blijven lid en stemgerechtigd zolang zij een kind op school hebben.

Bestuur
Het bestuur is samengesteld uitpersonen aan wie het ouderlijk gezag is toevertrouwd van kinderen in de school.

Alle mandaten duren één jaar en het bestuur is ter gelegenheid van de jaarlijkse algemene vergadering ontslagnemend.

Kandidaturen worden schriftelijk ingediend voor de algemene vergadering bij het schoolhoofd of bij de voorzitter van het ontslagnemend bestuur, en de stemming gebeurt bij handopsteking tijdens deze vergadering.

Er wordt bij de samenstelling van het bestuur gestreefd naar een zo representatief of evenredig mogelijke vertegenwoordiging van alle klassen en graden in de school.

De vertegenwoordigers van de ouders in de lokale participatieraad maken steeds deel uit van het bestuur.  Zij brengen de standpunten van het bestuur naar voor in de vergaderingen van de participatieraad en brengen tijden de bestuursvergaderingen verslag uit van de resultaten van

de besprekingen in deze raad.

Het dagelijks bestuur bestaat uit drie leden, te weten :

een voorzitter  

een secretaris  

een penningmeester 

Het schoolhoofd en enkele leerkrachten nemen met adviserende stem aan de bestuursvergaderingen deel.

KOOGO (Koepel voor Ouderverenigingen van het Officieel Gesubsidieerd Onderwijs)

Ravensteingalerij 27 bus 8

1000 Brussel

gsm: 0473 72 54 19

1.2.3 
De leerlingenraad

– Wijze van samenstellen: jaarlijks een verkiezing in vierde tot zesde leerjaar met toevoeging        van een peter voor de andere leerjaren.

-  Begeleidende leerkrachten: mr. Simon Pardon en mr. Gregory Bergans
1.2.4
De klassenraad

De klassenraad is een team van personeelsleden, de klastitularis, de zorgcoördinator, de bijzondere leerkracht l.o. en de afgevaardigde van het CLB (eventueel aangevuld met externe deskundigen), dat onder leiding van de directeur of zijn afgevaardigde samen de verantwoordelijkheid draagt voor de begeleiding van en het onderwijs aan een bepaalde leerlingengroep of  een individuele leerling.

1.3 
Partners
1.3.1

Pedagogische begeleiding

Het schoolbestuur en het personeel laten zich begeleiden door het Onderwijsssecretariaat van de Steden en Gemeenten van de Vlaamse Gemeenschap (OVSG vzw) 

OVSG is de koepelorganisatie van het stedelijk en gemeentelijk onderwijs.

OVSG maakt de volgende kernopdrachten waar voor de leden:


-belangen behartigen


-pedagogisch begeleiden


-juridische dienstverlening verstrekken


-vorming en nascholing aanbieden

Auke Devisser is de pedagogisch adviseur en contactpersoon voor onze school.
1.4
Onderwijsaanbod (leergebieden) -  Leerplannen
De doelen uit het pedagogisch project worden geconcretiseerd via het gebruik van de 

OVSG-leerplannen, in de leergebieden:

-
lichamelijke opvoeding;

-
muzische vorming;

-
Nederlands;

-
wereldoriëntatie;

-
wiskundige initiatie en wiskunde;

-
Frans

en voor het lager onderwijs de leergebiedoverschrijdende thema's:

-
leren leren;

-
sociale vaardigheden;

-
ICT

Daarnaast omvat het onderwijsaanbod voor het lager onderwijs twee lestijden onderwijs in één van de erkende godsdiensten of in de niet-confessionele zedenleer. 
Extra:
-  schrijfdans voor de 5-jarige kleuters

- ‘Mini Maxine’ (initiatie Frans) voor de 5-jarige kleuters en de leerlingen van het 1e  en  2eleerjaar

 - ‘Mini Max’ (initiatie Frans) voor het 3e en 4eleerjaar.
1.5
Taalscreening – taaltraject – taalbad
1.5.1

Taalscreening
De school neemt een taalscreening af van alle vierjarigen in de periode van 10 oktober tot en met 30 november. Dat gebeurt in alle scholen met hetzelfde instrument (KOALA), dat in opdracht van de overheid ontwikkeld is door het Centrum voor Taal en Onderwijs (KU Leuven). 

Op basis van de resultaten van de taalscreening zullen leerlingen die het Nederlands onvoldoende beheersen een actief taalintegratietraject Nederlands moeten volgen. Dit kan door een taalbad of een volwaardig alternatief dat dezelfde resultaten bereikt.

Ook voor leerlingen die in de loop van het lager onderwijs instromen en het Nederlands onvoldoende beheersen om de lessen te kunnen volgen, kan de school beslissen dat zij een taalintegratietraject moeten volgen. 

1.5.2

Taalintegratietraject

Op basis van de taalscreening kan de school vaststellen dat:

Je kind geen enkel probleem heeft voor Nederlands

Je kind voor een of meer onderdelen van het leergebied Nederlands een taaltraject nodig heeft

Als uit de screening blijkt dat je kind nood heeft aan een aangepast taalintegratietraject om het bij te werken voor bepaalde taalonderdelen moet de school dat aanbieden. De school beslist vrij hoe ze het taalintegratietraject invult en welke maatregelen ze inzet.

De school kan als taalintegratietraject een taalbad organiseren.

Je kan niet weigeren om je kind een taalintegratietraject te laten volgen.
1.5.3

Taalbad

Het doel van het volgen van een taalbad is dat de leerling voltijds en intensief de Nederlandse taal leert om zo snel mogelijk te kunnen deelnemen aan de reguliere onderwijsactiviteiten.

Hoofdstuk 2
Organisatorische afspraken
2.1
Afhalen en brengen van kinderen
2.1.1

ouders

Ouders die hun kinderen zelf naar school brengen, begeleiden de kinderen tot aan de schoolpoort of tot op de speelplaats. 
Ouders die hun kinderen op school afhalen, komen, na het eerste belsignaal tot op de speelplaats. Na de tweede bel komen de kinderen naar de ouders.
Ouders die hun kinderen komen afhalen tijdens het toezicht melden hun kind af via de streepjescode bij het toezichthoudend personeel. 

De kinderen die worden afgehaald, kunnen nooit zonder begeleiding van de ouders de speelplaats verlaten (en bv. alleen naar de parkeerplaats gaan).
Ouders die hun kinderen door andere personen aan school laten afhalen, delen op voorhand schriftelijk aan de directeur/ administratief medewerker mee wie het kind mag afhalen, indien het afhalen gebeurt tijdens de naschoolse opvang, dient de afhaler doorgegeven te worden aan de mensen van de buitenschoolse kinderopvang.

De schoolingang moet steeds worden vrijgehouden.

Indien ouders hun kind(eren) voor de aanvang van het toezicht naar school brengen of na het beëindigen van de het toezicht op school laten, valt dit volledig onder hun eigen verantwoordelijkheid. 

2.1.2

begeleiding voor het verlaten van de school

Kinderen van de lagere school die te voet of met de fiets naar school komen worden 's avonds begeleid in rijen:

              voetgangers:

-      rij 1: overzetten op het kruispunt van de Bierbeekstraat en de Lijstersstraat.
-      rij 2: Expressweg: tot voorbij kruispunt  O.L.Vrouwstraat – Naamsesteenweg

  fietsers:

· rij 1: fietsers worden overgezet aan de Lijstersstraat naar Hoog Blanden

· rij 2: tot voorbij kruispunt  O.L.Vrouwstraat – Naamsesteenweg 

’s Middags is er geen begeleiding voor de kinderen die thuis gaan eten.
Kleuters kunnen om organisatorische redenen niet met de rijbegeleiding mee. Zij moeten op school afgehaald worden.

2.2

Lesurenregeling

maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag
- ochtend:
8.45 u. tot 12 u.

- namiddag:
13 u. tot 15.30 u.

Er is toezicht van 7 u. tot 18 u.


woensdag
- ochtend:
8.45 u. tot 12.05 u.

- namiddag:
vrij

Er is toezicht vanaf 7 u. tot 18 u.
speeltijden


-voormiddag: van 10.25 u. tot 10.45 u.

-namiddag: van 14.20 u. tot 14.40 u.

2.3
Schoolvakanties

Schoolvakanties  en pedagogische studiedagen zie hoofdstuk 12
2.4

Toezicht
Betalend: 


Kleuters:

7 uur tot 8.30 uur in de lagere school 




16 uur tot 18 uur in de kleuterschool (woensdag vanaf 12.20 uur)

lagere school: 
7uur tot 8.30 uur in de lagere school 




16 uur tot 17.30 uur in de lagere school (woensdag vanaf 12.20 uur)




17.30 tot 18 uur in de kleuterschool

Niet betalend:

ochtend: van 8.30 uur tot 8.45 uur


kleuterschool: kinderen worden op de speelplaats opgevangen


lagere school: kinderen gaan dadelijk naar de klas als ze toekomen

middag: van 12 uur tot 13 uur (behalve op woensdagmiddag)

avondtoezicht: van 15.30 uur tot 16.00 uur  

Het voor- en naschools toezicht gebeurt op school.
Als uw kind in de opvang blijft, wordt het via een streepjescode uitgelogd. Dit systeem bevordert de veiligheid van de kinderen en vereenvoudigt de facturatie en de juiste registratie.
2.5

Schoolverzekering
Voor de leerlingen die het slachtoffer zijn van een ongeval, hetzij op school, hetzij onderweg

tussen huis en school, moet zonder uitstel op school een aangifteformulier gehaald worden.

Dit formulier moet binnen 24 uur, door de dokter ingevuld, ondertekend en van een klever voorzien, ingeleverd worden op school.

Nadat door de verzekeringsmaatschappij het dossiernummer meegedeeld werd, sturen de ouders zelf de nodige documenten naar Ethias.

We wensen uitdrukkelijk te stellen dat de ouders zelf de verantwoordelijkheid dragen voor ongevallen die gebeuren op plaatsen die niet rechtstreeks liggen op de weg van

school naar huis en omgekeerd.

De verzekering dekt ook geen materiële schade, uitgezonderd brillen.  

De kinderen zijn dus niet verzekerd voor de schade aan kleding, boekentassen of andere eigendommen.

Onze verzekeringsmaatschappij  :
ETHIAS







Zetel voor Vlaanderen







Prins Bisschopssingel  73










3500

Hasselt

2.6

Schooltoelage
Sinds schooljaar 2019-2020 is de schooltoeslag voor kinderen in het kleuter-, lager en secundair onderwijs geïntegreerd in het groeipakket. Je schooltoeslag wordt automatisch berekend en uitbetaald door je uitbetaler. Je moet dus geen aanvraag meer indienen.
2.7

Uiterlijk voorkomen 
Kledij, schoeisel en haartooi van de leerlingen zijn verzorgd, eenvoudig en hygiënisch.

De kledij eigen aan een bepaalde cultuur en/of levensbeschouwing of modetrends zijn toegestaan. 

Er wordt afstand genomen van modische bewegingen die zich uitwendig manifesteren en daardoor een middel zijn om zich te distantiëren van de medeleerlingen. 
Als kledij oorzaak is van conflicten kan men overwegen om deze te verbieden.

Het belangrijkste is de positieve houding van de leerlingen.
2.8
Afspraken zwemmen
Al de leerlingen van de lagere school gaan om de 14 dagen zwemmen in ”SPORTOASE” Leuven.  De kosten voor bus en inkom worden deels betaald door de gemeente Oud-Heverlee, deels door subsidies (6e leerjaar) en deels door de ouders (maximumfactuur – zie schoolreglement) . 
Voor de zwemlessen heeft uw kind het volgende nodig  :

· een badpak voor de meisjes en een zwembroek voor de jongens, 

· 2 handdoeken, een kam of een borstel, een muts of een kap om de natte haren te bedekken.

Het kind laat die dag waardevolle spulletjes thuis.


Gemakkelijke kledij maakt dat het aan- en uitkleden vlotter verloopt.

De turnkledij bestaat uit  :  gymschoenen, een sportshort en een T-shirt (met het logo van de school (facultatief)).  Bij het begin van het schooljaar wordt dit T-shirt te koop aangeboden.
2.9
Verloren voorwerpen
De school is niet aansprakelijk voor diefstal of het verlies van persoonlijk materiaal van de kinderen (kledij, schoolgerei, fiets, juwelen,...). 
Teken zoveel mogelijk alle persoonlijk materiaal van de kinderen.
Indien een kind iets mist, kunnen de ouders steeds kijken in de mand met gevonden voorwerpen of aan de kapstokken in de gang naar de refter in de lagere school en voor de kleuterschool kunnen ze contact opnemen met de kleuterleidsters.

Verloren voorwerpen die niet opgehaald worden voor het einde van het schooljaar, zullen in de grote vakantie aan het goede doel gegeven worden.

2.10
Verkeer en veiligheid
De ouders bespreken met hun kinderen de veiligste schoolroute van thuis naar school en van school naar thuis.  Van deze route mag niet worden afgeweken. 

De ouders zorgen ervoor dat kinderen, die met de fiets naar school komen, over een fiets beschikken die verkeerstechnisch in orde en veilig uitgerust is.

De school stimuleert de kinderen tot het dragen van fluovestjes en fietshelmen.

Een werkgroep verkeersveiligheid is actief op school.

De leerlingen van het 6e leerjaar leggen jaarlijks een praktisch fietsexamen op de openbare weg af tot het behalen van een fietsbrevet. 
Na schooltijd worden kinderen die met de rij naar huis gaan door één van de ouders aan de deur opgewacht (hetzij anders schriftelijk meegedeeld).  Anders kunnen zij hun kind op school in het toezicht vinden.

Kinderen die in het naschools toezicht blijven, worden door de ouders in de school opgehaald.

Kleuters die met de rij meegaan, laten hun fiets in de lagere school.  Daar worden ze door de ouders gebracht en gehaald.

Het is niet toegelaten dat kinderen die na schooltijd de school hebben verlaten, alleen terugkeren naar de school.  De schoolverzekering laat dit niet toe.

De Lijstersstraat is een eenrichtingsweg en een fietsstraat! De rijrichting gaat van de Bierbeekstraat naar de Naamsesteenweg. Fietsers hebben voorrang en mogen niet ingehaald worden. De snelheid is beperkt tot 30 km/h.

In het eerste deel van de Lijstersstraat is er geen mogelijkheid tot parkeren.

Parkeerplaatsen zijn er aan de kleuterschool op straat, op de parking aan de kleuterschool, op de parkings aan de rand van de Bierbeekstraat, voor de lagere school en aan de kant van de weg in de Banhagestraat.

Probeer bij het begin en het einde van de schooluren niet te parkeren aan de kant van de weg op de Bierbeekstraat om de vlotte doorstroming van het verkeer niet te belemmeren. 
Moedig als ouder je kind aan om over te steken op de zebrapaden rond de school en geef ook hierin het goede voorbeeld. Het is belangrijk dat ouders het goede voorbeeld geven en hun kinderen ondersteunen om de verkeersregels na te leven.
2.11
Verjaardagen
Verjaardagen zijn prettig en mogen gevierd worden, ook op school.
Ter gelegenheid van hun verjaardag mogen de kinderen een kleinigheid meebrengen. Dit is echter zeker geen verplichting!

Vanuit de filosofie dat we mee willen zorgen voor een gezonde opvoeding, hebben we een voorkeur voor een cadeautje voor de klas (boek, knutselmateriaal,…). Indien u toch liever trakteert met een versnapering voor hun klasgenootjes, vragen we om geen snoep of gebak met chocolade mee te geven. Liefst op voorhand even te overleggen met de titularis wat er mogelijk is. Zeker niet overdrijven !

2.12
Leering en de school (leefregels voor leerlingen)
2.12.1
ik en mijn houding

Ik heb respect voor anderen.

Ik vecht niet en maak geen ruzie.

Ik scheld niemand uit en gebruik geen bijnamen.

Ik heb eerbied voor het bezit van anderen.

Ik pest niemand en zet ook anderen niet aan tot pesten.

Ik schrijf netjes en verzorg mijn schriften.

Ik geef thuis onmiddellijk alle brieven en nota's van de school af.

Bij het eten ben ik rustig en heb ik goede tafelmanieren.

Ik luister steeds naar de aanwijzingen van de leerkracht of  de toezichter.

2.12.2
ik, gezondheid en hygiëne

Mijn kledij, schoeisel en haartooi zijn verzorgd en hygiënisch.

Na bezoek aan het toilet spoel ik door en was ik mijn handen.

Ik hou de toiletten netjes.

In de turnles draag ik de voorgeschreven turnkledij.

Ik neem mijn turnkledij regelmatig mee naar huis om te wassen.

Ik probeer alleen gezonde versnaperingen mee te brengen.

2.12.3
ik en zorg voor het milieu
Ik houd me aan de voorstellen van de MOS-werkgroep.

Ik zorg mee voor nette school.

Wanneer het mijn beurt is, zorg ik mee voor het opruimen van de speelplaats.

Ik sorteer het afval en gooi het in de juiste container.

Ik draag mee zorg voor de planten in de klas en in de gangen.

Ik draag zorg voor het groen op de speelplaats.

Ik verspil geen water.

Ik knoei niet met toiletpapier.

Ik steek boterhammen in een brooddoos.

Blik en aluminiumfolie gebruik ik niet.

Ik moedig mijn ouders aan zo weinig mogelijk verpakkingsmateriaal mee te geven.

2.12.4
ik en de schoolrefter
In de eetzaal ben ik stil en heb ik goede tafelmanieren.

Ik blijf op mijn plaats zitten.

Ik zorg dat ik naar het toilet geweest ben voor ik de schoolrefter binnenkom.

Ik steek mijn vinger op om drank te vragen.

De drank die ik gevraagd heb, drink ik volledig op.

Ik eet wat er opgediend wordt.

Als ik nog honger heb, dan mag ik volgens een afgesproken teken bijvragen.

Ik knoei niet met mijn eten.

Ik eet mijn bord steeds leeg of eet het deel dat afgesproken is met de begeleider.

Ik luister naar de aanwijzingen van de leraar of de begeleider.

Als ik mij niet aan de afspraken houd, word ik uit de groep verwijderd.

Als ik mij vaak niet aan de afspraken houd, worden mijn ouders ingelicht.

2.12.5
Ik en mijn taalgebruik

Op school spreek ik steeds Algemeen Nederlands.

Volwassenen spreek ik aan met meneer of mevrouw.

De leerkrachten noem ik "meester" of "juf" en de directeur spreek ik aan met meneer. 

Ik gebruik geen agressieve of kwetsende woorden naar anderen toe; bijvoorbeeld spotten,

belachelijk maken, vloeken, racistische uitspraken …
2.12.6
Ik en huiswerk

Ik maak mijn huiswerk en leer mijn lessen

Wanneer ik dat niet heb kunnen doen, verwittig ik de leerkracht. Dit kan op volgende wijze:

-
door een nota van mijn ouders in mijn agenda;

-
door een briefje van mijn ouders.

- 
via een bericht op Questi

Ik vul elke dag mijn agenda in en laat hem tekenen door één van mijn ouders volgens de afspraken met de klasleerkracht.
Ik toon thuis onmiddellijk alle brieven en nota’s van de school.

Wanneer ik straf krijg, maak ik deze en geef de straf de volgende morgen aan de betrokken leerkracht.

Wanneer ik om gezondheidsredenen niet mag zwemmen of turnen breng ik een attest mee naar school en geef dit aan de gymleerkracht of de klastitularis.

Wanneer ik geen attest heb, ga ik mee gymmen of zwemmen.
2.12.7
Ik en mijn materiaal

Ik heb respect voor mijn materiaal en dat van anderen.

Ik beschadig, verstop of steel geen materiaal.

Ik draag zorg voor mijn kledij en mijn schoolgerei.

Ik gebruik bij voorkeur een stevige schooltas met verschillende vakken en rugriemen.

In mijn boekentas zit alles netjes bij elkaar en steekt enkel het nodige.

Ik zorg ervoor dat ik altijd het nodige schoolgerei mee heb, ook voor het zwemmen en de turnles.

Mijn boekentas staat altijd op de aangeduide plaats.

Mijn fiets staat netjes in de fietsenstalling.

Ik zorg ervoor dat mijn materiaal getekend is.

Ik bezorg verloren voorwerpen aan de leerkrachtIk breng geen geld mee naar school, tenzij anders vermeld in het schoolagenda.

Ik breng geen smartphone of andere materialen waarmee ik activiteiten kan registreren mee naar school. Indien ik voor de verplaatsing van en naar school toch een smartphone of een ander toestel nodig heb, verwittig ik de leerkracht hiervan. 

2.12.8
 Ik en spelen

Ik speel sportief en eerlijk.

Ik zorg ervoor dat elke leerling het naar zijn zin heeft en dat er niemand uitgesloten wordt.

Ik trek, duw, schop of sla niemand.

Ruw of gevaarlijk spel is verboden.

Ik vraag steeds om de bal te mogen halen.

Ik breng geen speelgoed mee naar school, uitgezonderd  : knikkers, springtouwen, elastieken, plastieken ballen.

In de klassen, in de gangen, in de toiletruimte en tussen de fietsen speel ik niet.

Als het regent, speel ik onder het overdekte deel van de speelplaats (ik doe een rustig spel, geen balspel).

Voetballen in de lagere school is toegelaten volgens het afgesproken schema dat te vinden is op de speelplaats
Bij mijn aankomst in de kleuterschool ga ik onmiddellijk op de speelplaats en blijf er tot het belsignaal gaat, in de lagere school ga ik dadelijk naar de klas.
2.12.9
Ik en toezicht

Ik kom ’s morgens niet vroeger dan 7 u. en ’s middags niet vroeger dan 12.45 u. op de speelplaats indien ik thuis ga eten.

Ik verlaat de eetzaal, de klas of de speelplaats niet zonder toestemming van de personen die toezicht doen.

’s Middags of ’s avonds ga ik in de passende rij staan of wacht op de speelplaats tot mijn ouders me komen afhalen.

Indien ik in de naschoolse opvang blijf, ga ik vanaf het 1ste leerjaar naar de verplichte studie om 15.45 u. op maandag, dinsdag en donderdag. Op vrijdag is er geen verplichte studie.

Ik ga rustig binnen in het studielokaal.

In de studie ben ik volledig stil.

Als ik geen taak heb, lees ik een boek of doe een ander stil werk.

Ik denk aan de vrienden die wel moeten studeren.

Als ik tijdens het avondtoezicht opgehaald word, verwittig ik steeds wie toezicht houdt.
2.12.10  Ik en het verkeer
Ik vraag mijn ouders om met mij de veiligste schoolroute te zoeken en deze met mij in te oefenen.

Ik gebruik steeds deze schoolroute ! (schoolverzekering).

Ik respecteer de verkeersreglementen.

Ik ben uiterst voorzichtig op de openbare weg.

Ik laat ervoor zorgen dat mijn fiets technisch in orde is.

Ik stop en stap af waar het fietspad eindigt.

Ik stap het zebrapad over met de fiets aan de hand.

Wanneer ik de bus gebruik  :



-  ga ik direct na het opstappen zitten;



-  sta ik pas op om af te stappen nadat de bus stilstaat;



-  eet of drink ik niet op de bus.


Bij fietsuitstappen draag ik een fluo hesje en een fietshelm.
2.12.11  Ik en veiligheid

Ik plaats niets voor nooduitgangen en versper geen gangen, trappen en in- of uitgangen.Ik ga rustig en ordelijk van en naar de klassen en op de trappen.

Ik ga niet naar plaatsen (bv. kelder, zolder, keuken,...) waarvan aangeduid is dat ik er niet mag zijn.

Ik raak geen elektrische toestellen aan zonder toestemming.

Ik raak geen onderhoudsproducten aan.

Als ik geneesmiddelen moet innemen, geef ik die 's morgens aan de leerkracht.

2.12.12  Wat te doen bij ongeval waarbij een kind van onze school betrokken is?

Ik verwittig onmiddellijk een volwassene.

Ik vertel:

-
waar het ongeval gebeurd is;

-
wat er gebeurd is;

-
wie erbij betrokken is.

2.12.13  Wat te doen bij brand?
Bij brand zorg ik onmiddellijk voor een melding aan een volwassene.

Bij brandmelding hoor ik een belsignaal.

Bij brandalarm verlaat ik onmiddellijk het lokaal via de uitgangen die we bij de oefening gebruikten, zonder lopen. Ik volg de instructies van de leerkrachten:

- 
ik verlaat de lokalen via de uitgangen die we bij de oefening gebruikten;

-  
ik laat al mijn materiaal achter;

- 
ik sluit de deuren achter mij;

- 
ik verzamel op de aangeduide en ingeoefende plaatsen.

2.12.14   Wat als ik de afspraken niet naleef?

Ik krijg een mondelinge opmerking.

Hou ik daar geen rekening mee, dan krijg ik schriftelijke opmerking in mijn agenda en mijn ouders ondertekenen.

Helpt dit niet, dan kunnen de volgende sancties genomen worden  :

-  ik krijg een extra taak mee met de reden erop vermeld en mijn ouders 

    ondertekenen,

-  ik word naar de directie gestuurd;

-  de leerkrachten en of de directie nemen contact op met mijn ouders en bespreken 

    mijn gedrag;

-  ik word een tijdje afgezonderd (onder toezicht en minder dan één dag);

-  indien ik de afspraken meermaals niet naleef, kan de directie een tuchtprocedure 

   starten.
2.12.15   Wat als de leerkracht zich vergist?
Ik vraag beleefd aan de leerkracht of het mogelijk is dat hij zich vergist heeft. Ik bespreek het voorval met de leerkracht, liefst onmiddellijk of tijdens de daaropvolgende speeltijd.

Indien de leerkracht er niet met mij over wil praten, vraag ik de( bijv. directeur, zorgcoördinator,…) naar mijn zienswijze te luisteren. Hij zal dan na een gesprek met mij en de leerkracht een besluit treffen.

2.13
uitstappen en maximumfactuur
Tijdens het schooljaar worden er extra muros activiteiten georganiseerd. Dit kan gaan over culturele uitstappen (toneelvoorstellingen, workshops,…), natuuruitstappen, projecten, sportactiviteiten en schoolreizen.

Hiervoor wordt een bijdrage gevraagd aan de ouders. 
Maximumbijdrage per schooljaar:

Kleuter : 55 euro

Leerling lager onderwijs: 105 euro

Voor meerdaagse extra-murosactiviteiten kan enkel in de lagere school een bijdrage gevraagd

worden. Deze bijdrage zal maximaal 535 euro bedragen voor de volledige schoolloopbaan lager onderwijs.
Warme maaltijden

Er is de mogelijkheid voor de kinderen om warm te eten op school. De inschrijving hiervoor gebeurt voor een heel jaar of maandelijks.  Er is geen verplichting. Kinderen kunnen ook van thuis boterhammen of een andere maaltijd meebrengen  (niet warm! We mogen niets opwarmen op school!).

De tarieven voor de warme maatlijden:

Soep:                                  
0,87 euro

Warme maaltijd kleuter:         4,43 euro (soep + hoofdgerecht)
Warme maaltijd lager:            5,47 euro (soep + hoofdgerecht)

Hoofdstuk 3
Schoolverandering
3.1
De verantwoordelijkheid voor het veranderen van school in de loop van een schooljaar ligt bij 

         
de ouders.

3.2       De nieuwe inschrijving geldt vanaf de dag waarop de inschrijving doorgegeven wordt aan    



          discimus.

3.3       Bij verandering van school door een leerling worden tussen de betrokken scholen          

 
          leerlingengegevens overgedragen onder de volgende gezamenlijke voorwaarden:

1° de gegevens hebben enkel betrekking op de leerlingspecifieke onderwijsloopbaan;

2° de overdracht gebeurt enkel in het belang van de persoon op wie de onderwijsloopbaan betrekking heeft;

3° tenzij de regelgeving de overdracht verplicht stelt, gebeurt de overdracht niet indien de ouders er zich expliciet tegen verzetten, na, op hun verzoek, de gegevens te hebben ingezien.

3.4
Gegevens die betrekking hebben op schending van leefregels door de leerling mogen nooit aan 
de nieuwe school doorgegeven worden.

3.5. 
Bij schoolverandering deelt de school het aantal halve dagen ongewettigde afwezigheid van het 
lopende schooljaar mee aan de nieuwe school.

3.6. 
Schoolverandering van het gewoon naar het buitengewoon basisonderwijs kan onmiddellijk 
zodra de ouders over een inschrijvingsverslag beschikken.
Hoofdstuk 4

Ouderlijk gezag in onderwijsaangelegenheden
4.1
In principe zijn de beide ouders van een minderjarige gezamenlijk en hoofdelijk verantwoordelijk voor de opvoeding van hun kind (co-ouders). Zij hoeven daarvoor niet gehuwd te zijn of samen te wonen. Zij nemen eensgezind de beslissingen over het onderwijs van hun kind.

4.2
De school respecteert de rechten van beide ouders bij alle beslissingen in verband met de 
opvoeding van de leerlingen zoals:
-
bij de inschrijving van de leerlingen;

-
bij de keuze van een levensbeschouwelijk vak of de vrijstelling daarvan;

-
bij orde- en tuchtmaatregelen;

-
bij keuzes i.v.m. de schoolloopbaan van het kind (bv. zittenblijven of niet);

-
bij de schoolverrichtingen in het algemeen (bv. bij informatie via nieuwsbrief, bij uitnodiging oudercontacten, bij bezorgen van rapporten, …).

De school gaat ervan uit dat zij door de ouders geïnformeerd wordt indien er rekening moet gehouden worden met een specifieke regeling. 

Hoofdstuk 5 
Keuze van de levensbeschouwelijke vakken

Ouders kiezen bij de inschrijving van hun leerplichtig kind:

1. dat hun kind een cursus in één der erkende godsdiensten volgt;

2. dat hun kind een cursus niet-confessionele zedenleer volgt.

Als ouders op basis van hun religieuze of morele overtuiging bezwaren hebben tegen het volgen van één van de aangeboden cursussen godsdienst of niet-confessionele zedenleer, dan kunnen ze vragen om een vrijstelling te krijgen. De ouders zorgen zelf voor opdrachten. Een vrijstelling betekent nooit dat een leerling minder tijd op school doorbrengt dan de normale aanwezigheid van alle leerlingen.

De ouders zijn verplicht deze keuze te maken bij de eerste inschrijving in de school. Deze verklaring wordt binnen de 8 kalenderdagen bezorgd aan de school, te rekenen vanaf de dag van inschrijving of vanaf de eerste schooldag van september.
De ouders kunnen hun keuze voor het volgende schooljaar wijzigen tot 30 juni van het voorafgaande schooljaar. Ze vragen dan een formulier bij de directeur en bezorgen hem dit ten laatste op 30 juni terug.
Hoofdstuk 6
        CLB
6.1 
Contactgegevens
	Onze school werkt samen met: 
VCLB Leuven
Centrum voor Leerlingenbegeleiding voor Vrij en Gemeentelijk Onderwijs
Karel Van Lotharingenstraat 5, 3000 Leuven

Tel:  016/28 24 00

info@vclbleuven.be
directie@vclbleuven.be
www.vclbleuven.be
In elke school is een CLB-team gezamenlijk verantwoordelijk voor de begeleiding. De CLB-anker is het aanspreekpunt voor leerlingen, ouders en leerkrachten en is op bepaalde vaste tijdstippen aanwezig op school. De arts en verpleegkundige staan in voor de systematische contactmomenten (de vroegere medische onderzoeken),vaccinaties en vragen over gezondheid. 

De namen en contactgegevens van de CLB-medewerkers van onze school vind je:
· op de website van Vrij CLB Leuven (www.vclbleuven.be > praktisch > scholen);

· in een flyer die de nieuwe leerlingen krijgen bij de start van het schooljaar.

Het CLB heeft de opdracht leerlingen te begeleiden in hun functioneren op school en in de maatschappij. Hiervoor biedt het kwaliteitsvolle leerlingenbegeleiding aan. 

Kwaliteitsvolle leerlingenbegeleiding bevordert de totale ontwikkeling, verhoogt het welbevinden, voorkomt vroegtijdig schoolverlaten en creëert meer gelijke onderwijskansen. Op die manier draagt het bij tot het functioneren van de leerling in de schoolse én maatschappelijke context

6.2 
Waarvoor kan je bij het CLB terecht
Het CLB heeft als opdracht om leerlingen te begeleiden in hun functioneren op school en in de maatschappij. Dat kan informatie, advies, diagnostiek of begeleiding zijn op de volgende domeinen:

· Leren en studeren: als het leren op school niet wil vlotten.

· Onderwijsloopbaan: als je op zoek bent naar informatie over studierichtingen of scholen en als kiezen moeilijk is.

· Preventieve gezondheidszorg: als je vragen hebt over je lichamelijke ontwikkeling, gezonde leefgewoonten of gezondheidsproblemen.    

· Psychisch en sociaal functioneren: als je je niet goed in je vel voelt.

Als dat nodig is, zoekt de CLB-medewerker naar gepaste schoolexterne hulp. Voor intensieve vormen van begeleiding binnen de integrale jeugdhulp kan het CLB een aanvraagdossier opstellen.

Het CLB heeft een bijzondere opdracht voor leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften. De CLB-medewerkers brengen in overleg met leerling, ouders en school de wenselijke aanpassingen in kaart. Ze kunnen onder bepaalde voorwaarden een gemotiveerd verslag opstellen dat recht geeft op ondersteuning vanuit het buitengewoon onderwijs of een verslag om buitengewoon onderwijs of een individueel aangepast curriculum in het gewoon onderwijs te volgen.

Om tijdig bepaalde gezondheids- of ontwikkelingsproblemen op te sporen, organiseert het CLB in bepaalde leerjaren een systematisch contactmoment (vroegere medisch onderzoek). In het basisonderwijs is dat het geval voor de leerlingen van de eerste kleuterklas, het eerste leerjaar, het vierde leerjaar en het zesde leerjaar. Deelname aan dit systematisch contactmoment is verplicht. 

Leerlingen kunnen bij het CLB gratis bepaalde inentingen krijgen. Het CLB geeft ook advies bij besmettelijke ziekten.

In de loop van het schooljaar krijgen de betrokken leerlingen en ouders concrete informatie over de systematische contacten en het aanbod van inentingen.

6.3  Hoe werkt het CLB
CLB-medewerkers bieden hulp op vraag van de leerling of op vraag van de ouders of leerkrachten. Zij werken samen met de leerling aan oplossingen. De leerling of zijn ouders beslissen zelf over de stappen in de begeleiding. De ouders worden zo veel mogelijk betrokken. Als de school een vraag tot begeleiding stelt, zal het CLB een begeleidingsvoorstel doen. De begeleiding wordt enkel gestart als jij (+12 jaar) of je ouders (-12 jaar) hiermee instemmen.

Leerlingen en ouders zijn verplicht hun medewerking te verlenen aan de systematische contactmomenten, preventieve gezondheidsmaatregelen in verband met besmettelijke ziekten en de begeleiding bij afwezigheidsproblemen. Het systematisch contact gebeurt door de CLB-arts en verpleegkundige. In uitzonderlijke gevallen kan je vragen om het onderzoek niet te laten gebeuren door een bepaalde medewerker. Hiervoor neem je contact op met de directeur van het CLB.

Als CLB-medewerkers verontrust zijn omwille van een problematische leefsituatie of een vermoeden van kindermishandeling nemen zij in elk geval initiatief tot overleg of begeleiding.

De CLB-medewerkers van een school staan niet alleen. Binnen het CLB maken zij deel uit van een team van collega’s. Zij overleggen regelmatig met elkaar. 

De begeleiding van het CLB is gratis. 

CLB-medewerkers hebben beroepsgeheim en gaan met respect om met alle informatie
6.4  Het CLB-dossier

Het CLB maakt van elke leerling één multidisciplinair dossier aan van zodra de leerling een eerste keer in een school is ingeschreven. In het CLB-dossier worden de gegevens van de systematische contacten en begeleidingsgegevens genoteerd. Dit gebeurt volgens vastgelegde regels waarin veel aandacht is voor de bescherming van de persoonlijke levenssfeer.

Als je van een school komt die begeleid wordt door een ander CLB, wordt je dossier 10 werkdagen na je start in onze school automatisch bezorgd aan Vrij CLB Leuven. Als je dit niet wenst, moeten jij (+12 jaar) of je ouders (-12 jaar) binnen de 10 werkdagen schriftelijk verzet aantekenen bij het CLB dat je vorige school begeleidt. De volgende gegevens worden in elk geval overgedragen: identificatiegegevens, gegevens in het kader van de verplichte CLB-opdrachten (systematische contacten, afwezigheidsproblemen), een kopie van het gemotiveerd verslag (indien van toepassing), een kopie van het verslag dat toegang geeft tot buitengewoon onderwijs of een individueel aangepast curriculum in het gewoon onderwijs (indien van toepassing). 

Jij (+12 jaar) of je ouders (-12 jaar) kunnen kennisnemen van de gegevens in je CLB-dossier. Dat  gebeurt via een begeleide inzage met de betrokken CLB-medewerkers die de informatie in het dossier kunnen duiden. Je hebt geen toegang tot gegevens die de privacy van anderen schenden.

6.5  Wat te doen bij besmettelijke ziekte?

Het CLB heeft een opdracht in het voorkomen van de verspreiding van besmettelijke ziekten. Om besmettingsrisico’s te beperken moet de CLB-arts zo vlug mogelijk op de hoogte zijn van besmettelijke aandoeningen. 

Voor de volgende besmettelijke ziekten moet een melding gebeuren: bof, voedselinfectie, buiktyfus, difterie, escherichia coli infectie, hersenvliesontsteking (meningitis), hepatitis A, hepatitis B, impetigo (krentenbaard), kinkhoest, kinderverlamming (polio), mazelen, roodvonk, (scarlatina), schurft (scabies), schimmelinfectie van de huid, shigellose, tuberculose en corona. 

Bij twijfel nemen ouders best telefonisch contact met de CLB-arts.

De melding aan het CLB (016-28 24 00) kan gebeuren door de ouders zelf, door de behandelende arts of door de schooldirectie als deze op de hoogte is. 

Voor dringende melding van infectieziekten buiten de kantooruren kan men de dienst infectieziektebestrijding contacteren op het nummer 02-512 93 89.

De CLB-arts zal via de school leerlingen en ouders informeren over de noodzakelijke maatregelen.

6.6  Samenwerking school-CLB

Het CLB is een partner in de leerlingenbegeleiding op school. De hulp van CLB is aanvullend op de zorg die de school zelf biedt aan leerlingen.

School en CLB maken afspraken over de leerlingenbegeleiding en maken hun aanbod bekend aan de leerlingen en hun ouders via verschillende kanalen (schoolbrochure, website, infoavond,  …).

CLB-medewerkers werken onafhankelijk van de school maar kennen de school wel goed. 

Als de interne zorg op school niet volstaat, bespreken de directie, de zorgcoördinator en  de CLB-anker zorgvragen van leerlingen, ouders en leerkrachten en maken ze afspraken over verdere stappen in de begeleiding.

School en CLB kunnen gegevens uitwisselen over leerlingen voor zover die voor de begeleiding op school noodzakelijk zijn. Het CLB mag enkel informatie uit het CLB-dossier doorgeven aan de school als de leerling (+12 jaar) of ouders (-12 jaar) hiermee instemmen.

De school heeft recht op begeleiding door het CLB. Het CLB kan bepaalde problemen in het beleid van de school signaleren of de school op de hoogte brengen van bepaalde behoeften van de leerlingen. De school heeft ook recht op ondersteuning bij problemen van individuele leerlingen of een groep leerlingen. Tegen deze signaalfunctie en consultatieve ondersteuning door het CLB kunnen de leerling of ouders zich niet verzetten.




Hoofdstuk 7
        Zorg op school 
Het zorgbeleid op onze school kunnen we voorstellen onder de vorm van volgend schema            [image: image2.jpg]Schook-
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7.1
Goede preventieve basiszorg
De leraar is de centrale figuur en is verantwoordelijk voor het bewaken van de eigen professionele houding en kerncompetenties. Van de leerkracht wordt verwacht dat hij:

· multidiciplinair werkt

· een krachtige leeromgeving bewaakt

· oog heeft voor klasmanagement
· alle leerlingen opvolgt / LVS mee bewaakt
· een zorgbrede visie uitdraagt
· differentieert in aanpak, gebruik maakt van extra ondersteuning tijdens differentiatie-uur

· inspeelt op de beginsituatie van wie leert
· gericht communiceert 

· oudercontacten organiseert

· rekening houdt met de leerlingeninstroom
· reflecteert over eigen onderwijsopvattingen/in functie van professionele groei

· een preventieve zorg toont naar alle leerlingen

In deze fase legt de leraar dus het accent op een goede preventieve werking. Hiertoe overdenkt de leraar die aspecten van het lesgebeuren die hulpvragen bij leerlingen kunnen helpen voorkomen. Het gaat hier onder meer over : 

· het kaderen van de leerdoelen in een bepaalde leerlijn

· het afstemmen van de inhoud van de les / activiteit op de beginsituatie van de leerlingen

· het oordeelkundig overwegen van didactische werkvormen en materialen

· het schetsen van doelstellingen en lesverloop bij aanvang van de les / activiteit

· het stellen van hoge verwachtingen naar de leerlingen

· het geven van korte, gevarieerde en gedifferentieerde instructie

· het opbouwen van de les / activiteit rond kernbegrippen

· het bewaken van een denkstimulerende en evenwichtig gespreide interactie

· het garanderen van een veilig leerklimaat
· het bewaken van effectieve leertijd
· het afstemmen van de inoefenstof op de mogelijkheden van elk kind

· het aansturen van momenten waarop leerlingen op hun eigen gedrag en op het leerproces reflecteren
· het bijhouden van leervorderingen

Hij stelt vast dat bepaalde leerlingen extra zorg nodig hebben, start een aantal remediërende activiteiten en gaat na of zijn remediëring en die van de andere partners helpen.

Als de leraar het zorgprobleem niet alleen aankan, dan moet hij voor ondersteuning kunnen terugvallen op verhoogde zorg.

7.2
Verhoogde zorg
De klasleerkracht wordt nu ondersteund door het zorgteam bij het bieden van extra ondersteuning voor aandachtsleerlingen. 

Deze ondersteuning kan plaatsvinden op verschillende manieren:

· Leerlingen met gelijkaardige onderwijsbehoeften worden gegroepeerd.

· Er worden preventieve maatregelen genomen voor bepaalde leerlingen.

· Er is differentiatie in het aanbod volgens de onderwijsbehoeften.

De klastitularis stelt vast dat bepaalde leerlingen extra zorg nodig hebben, start een aantal remediërende activiteiten en gaat na of zijn remediëring en die van de andere partners helpen.

Als de leraar het zorgprobleem niet alleen aankan, dan moet hij voor ondersteuning kunnen terugvallen op uitbreiding van zorg.

7.3
Uitbreiding van zorg
Dat gebeurt als een probleem tijdens de les niet opgelost geraakt en er  specifieke aanpak nodig blijkt. Deze ondersteuning komt er nadat de klasleerkracht een zorgvraag formuleert naar het zorgteam toe. Deze zorgvraag wordt besproken tijdens een overleg of MDO. De zorgcoördinator, taakleraar, GON-begeleider … stellen een plan van aanpak op waarbij de activiteiten buiten de klas nauw aansluiten bij wat er in de klas gebeurt. De zorgcoördinator is coördinator en volgt het remediëringsproces op. De ouders worden bij de maatregelen en/of stappen die worden gezet betrokken. Met het oog op handelingsgericht werken wordt ook het kind betrokken bij de intake en strategiefase.

Er kan ook geopteerd worden, om in samenspraak met het multidisciplinair team en de ouders om voor een kind een individueel traject uit te stippelen waarbij de eindtermen op het einde van het zesde leerjaar al dan niet behaald zullen worden

Wanneer blijkt dat deze interventies niet het verwachte resultaat leveren of als de problemen de draagkracht van de school overstijgen, wordt er gedacht aan een school op maat.

7.4
Een school op maat
Sommige leerlingen kunnen niet geholpen worden omdat de problemen de draagkracht van de school overstijgen. Doorverwijzen naar of samenwerken met scholen voor buitengewoon onderwijs of andere instellingen is dan noodzakelijk. Maar ook dan heeft de school een heel belangrijke begeleidingstaak. Deze wordt opgenomen door het zorgteam en het CLB waaraan de school verbonden is. De ouders krijgen op elk niveau een belangrijke plaats: de school houdt de ouders op de hoogte en de ouders werken actief mee als hun bijdrage noodzakelijk is. 
7.5
Zorgcoördinator
Als beleidsmedewerker coördineert de zorgcoördinator de verschillende zorgfuncties. 

Een zorgcoördinator is er in de eerste plaats om het welbevinden van de kinderen te versterken en de organisatie die daarmee gepaard gaat te ondersteunen.

Naast het bijhouden van een kindvolgsysteem, voorbereiden en verwerken van besprekingen, organiseert zij ook de contacten met externen (CLB, gespecialiseerde diensten).

In samenwerking met de directie, de taakleerkracht en de klastitularis zoekt zij mogelijkheden om kinderen met leer- of gedragsproblemen hulp te bieden.

Op die manier vormt zij één van de aanspreekpunten, niet alleen voor kinderen of collega’s, ook ouders kunnen bij deze persoon terecht.

Daarnaast is het haar taak om via studie, literatuur en diverse nascholingscursussen op de hoogte te blijven van trends en nieuwe ontwikkelingen. Een open kijk op de maatschappij en de ontwikkeling op vlak van onderwijs zijn noodzakelijk om kinderen weerbaar te maken in een steeds evoluerende wereld. Ze volgt nauwgezet de vorderingen van de kinderen.

Dit gebeurt niet alleen op het vlak van leerstof.  Ook de motorische, sociale en emotionele

ontwikkeling worden niet uit het oog verloren. Ze zal een deel van haar tijd ook gebruiken om kinderen en leerkrachten in de klas te ondersteunen bij de ontwikkeling van de leerlingen.
De school maakt tevens gebruik van de diensten van het Vrije C.L.B.-Leuven.  Zij volgden mee de ontwikkeling van de kinderen en bieden gespecialiseerde hulp indien nodig.  Ook voor de ouders zijn zij bereikbaar.
Hoofdstuk 8
        leersteuncentrum
De school is aangesloten bij het Leersteuncentrum GO! CO

Contactgegevens : 
Leersteuncentrum GO! Centrum Oost

Prosperdreef 3, 3001 Leuven




https://www.leersteuncentrumco.be
Voor algemene vragen over ondersteuning of voor specifieke vragen over de

ondersteuning van uw kind binnen de school kan u terecht bij Hans Vanden Brande (directeur)  en Yolanda Faber (zorgcoördinator)
Hoofdstuk 9
        Grensoverschrijdend gedrag/ 






     integriteit van de leerling 

         


Leerlingen onthouden zich van iedere daad van geweld, pesten en grensoverschrijdend seksueel gedrag. Bij vermoeden van inbreuk neemt de school gepaste maatregelen om de fysieke integriteit van de leerlingen te beschermen. 




Verdere info vind je in hoofdstuk 12: Pestactieplan
Hoofdstuk 10
        Toedienen van medicijnen 

10.1
De school dient uit eigen beweging geen medicatie toe. Bij ziekte zal ze in de eerste plaats een ouder of een door u opgegeven contactpersoon trachten te bereiken. Indien dit niet lukt en afhankelijk van de hoogdringendheid, zal de school de eigen huisarts, een andere arts of eventueel zelfs de hulpdiensten contacteren.
10.2
De ouders kunnen de school vragen om medicatie toe te dienen.

De school kan weigeren om medicatie toe te dienen, tenzij: 

– die is voorgeschreven door een arts én
– die omwille van medische redenen tijdens de schooluren dient te worden toegediend. 
   De ouders bezorgen de school via een doktersvoorschrift:
· de naam van het kind;

· de datum;

· de naam van het medicament;

· de dosering;

· de wijze van bewaren;

· de wijze van toediening;

· de frequentie;

· de duur van de behandeling.
10.3 
In overleg met de CLB-arts kan het personeelslid van de school alsnog weigeren medicatie toe 
te dienen. In onderling overleg tussen de school, het CLB en de ouders wordt naar een 
passende oplossing gezocht.
Hoofdstuk 11
        Schoolvisie
We proberen de visie van de school dagelijks waar te maken met heel het team. Deze visie is het vertrekpunt van alle acties die op school ondernomen worden en is dan weer gestoeld op het pedagogisch project van de school, de eindtermen, de leer- en ontwikkelingsdoelen en het (r)OK. Hieronder vind je, naast ons pedagogisch project, ook meer informatie over wat deze visie nu echt inhoudt.

 

11.1 Pedagogisch project

11.1.1 Profiel
Onze school is een Nederlandstalige school, waar jongens en meisjes voorbereid worden op leven en werken in een multiculturele samenleving.

Zij is een neutrale school, die de kinderen een open milieu aanbiedt en hen attitudes aanreikt die geïnspireerd zijn door de hedendaagse maatschappij en hen respect bijbrengt voor ieders overtuiging.

Het is een basisschool waar, naast het aanleren van basistechnieken, ook en vooral de grondslag wordt gelegd voor lichamelijke, affectieve, verstandelijke en morele ontplooiing van de kinderen.

Onze school heeft een dienstverlenende functie naar de ouders en de kinderen en ook naar de plaatselijke gemeenschap toe, als antwoord op de noden van het hedendaagse gezin en van de plaatselijke gemeenschap.
11.1.2 Doelstellingen
Algemeen vormend
Te midden van de hedendaagse maatschappij, met haar rijke mogelijkheden en uitdagingen, wil onze school de kinderen inleiden in waarden van cultuur, wetenschap en techniek.

Door meer weten en verwerkt inzicht, door verantwoord en aangepast handelen, door betere menselijke relaties, wil zij de kinderen begeleiden naar volledige ontplooiing.
Nederlandstalig en multicultureel
Om de culturele eigenheid van onze school als Nederlandstalige basisschool te bevestigen en tevens in een multicultureel perspectief te stellen is Nederlands de enige voertaal in de school.

De tweede taal wordt op een aangepaste wijze aangeboden en anderstaligen uit taalgemengde gezinnen, die al of niet Belg zijn, worden graag opgenomen.

Gemeenschapsopbouwend
Komen tot een levensstijl gericht op eerbied en inzet voor de medemens is de bijdrage van onze school aan de opbouw van de gemeenschap.

Het team van de opvoeders roept de kinderen daartoe op en gaat hen daarin voor.

Kwaliteitsgericht
In de lijn van de traditie en vanuit de huidige gevoeligheid voor kwaliteitszorg, streeft onze school kwaliteit na in het onderwijs, de opvoeding en de dienstverlening.

Door boeiend en realiteitsgericht onderwijs, door intense en brede begeleiding en door efficiënte dienstverlening wil de school een milieu zijn waar ouders en  kinderen gelukkig zijn.
11.1.3 Strategie
De basisschool als leergemeenschap
De kinderen komen naar de school om te leren.

Degelijk onderwijs is gericht op de totale persoon van het kind. De cognitieve,

de psychomotorische en de affectief-dynamische aspecten krijgen er aandacht.

Bij middel van aangepaste didactische media en een gedifferentieerd

leerstofaanbod wordt ingespeeld op de mogelijkheden en de grenzen van de

klasgroep en van het individuele kind.

Kwaliteitsverbetering is een continue zorg, zowel voor de inhoud die aangeboden 

wordt als voor het verloop van het leerproces.

In de basisschool worden de grondelementen aangereikt voor een kritisch denken,

voor verwerking van een veelheid aan gegevens, voor een creatief omgaan

met de werkelijkheid.

Wanneer kinderen de smaak te pakken krijgen om uit zichzelf te zoeken naar

verder leren, naar zelfstandig leren, is er veel bereikt.

De leerkracht staat hier voor een grote en boeiende opdracht.

De basisschool als leefgemeenschap
De kinderen komen ook naar de school om er een leefgemeenschap te vinden waar ze zich thuis voelen.

Een relatie van vertrouwen en waardering van kind tot kind, van kind tot opvoeder, van opvoeder tot opvoeder, schept de bevestigende stijl waarbinnen een kind pas ten volle kan ontplooien.

Een goede pedagogische relatie tussen begeleider en kind is de basis voor elk optreden dat kwaliteit bevorderend wil zijn.

Deze relatie is steeds een “persoonlijke” relatie.

Onthaal en begeleiding zijn belangrijk, maar zij veronderstellen vooral een liefdevolle en gezagsvolle aanwezigheid bij de kinderen die zich vertaalt in beschikbaarheid.

De assisterende stijl van de begeleider laat toe op te voeden door te bevestigen en weet straffen meestal te voorkomen.

Het gezag van het hart doet wonderen !

Onze school wil gezag koppelen aan een pedagogische relatie.

Zij poogt bij te dragen tot de morele opvoeding van de kinderen door normen aan te bieden die gebaseerd zijn op een open waardenpatroon.

De klastitularis blijft onverminderd de spilfiguur van het opvoedingsgebeuren voor het individuele kind, voor de ganse klas en voor de ouders.

In onze school wordt gestreefd naar een leefgemeenschap waar ieder kind zijn eigen plaats heeft met toch een bijzondere aandacht voor kansarmen in de ruime betekenis van het woord.

Om deze leefgemeenschap te realiseren zijn de begeleiders bereid een hoog niveau van samenwerking en eenheid in het schoolteam na te streven.

Zij trachten de kinderen op een geduldige en liefdevolle manier te benaderen.

De basisschool als dienstverlenende instelling
De sociale rol van de school naar de leerlingen, naar de ouders en naar het schoolteam toe, wordt steeds belangrijker.

De dienstverlening naar de plaatselijke gemeenschap toe tekent zich eveneens af.

Ten bate van de kinderen worden opvang, studiebegeleiding en parascolaire activiteiten georganiseerd.

Informatie en begeleiding zijn componenten van de dienstverlening aan de ouders.

Aan het schoolteam worden kansen geboden tot ontplooiing en permanente vorming.

De integratie van de school in de grotere Vlaamse gemeenschap kan mee bevorderd worden door de infrastructuur ter beschikking te stellen van verenigingen en door actieve integratie in het gemeenschapsleven.
11.2 Visie

11.2.1 Open school in dialoog

We willen dat onze school een ontmoetingsplaats is waar iedereen zich welkom voelt. Een plaats waar ouders, leerkrachten en kinderen zich goed voelen en elkaar op een fijne manier kunnen vinden. 

We proberen dit door er voor te zorgen dat…

· leerkrachten aanspreekbaar zijn voor schooltijd en tot 15 minuten na schooltijd op school zodat ouders en kinderen hen kunnen vinden en aanspreken. Leerkrachten die een rij hebben, komen daarna steeds nog even naar school.

· de leerkracht de spilfiguur vormt als aanspreekpunt en vertrouwenspersoon voor de leerlingen en de ouders, maar daarnaast zijn de zorgcoördinator en de directie ook zeer bereikbaar. 

· er initiatieven zijn waarop ouders/grootouders kunnen deelnemen aan het klasgebeuren (Sinterklaasfeest, grootouderdag, creadagen, voorleesnamiddag,…)

· er integratie – activiteiten zijn tussen verschillende klassen: peter en meter, tutorlezen,  creadagen (1e lj tot 6e lj werken klasdoorbrekend) uitwisselingsmomenten (3e kleuterklas en 1e lj), boekenklasmiddagen (1e tot 6e lj) schaakproject (5e en 6e lj),…

· er ontmoetingsmomenten met de hele kleuterschool of lagere school georganiseerd worden (sinterklaasfeest, carnavalsfeest,…)

· de leerlingen op schoolreizen gaan in kleuterschool en lagere school met klasdoorbrekende activiteiten

· de leerlingen deelnemen aan tweejaarlijkse openluchtklassen voor het 4e en 5e lj.

· het zesde leerjaar jaarlijkse sneeuwklassen gaat.

· er ontmoetingsmomenten voor ouders buiten de schooluren zijn (schoolfeest, kinderfuif, kerstdrink).

· externe actoren en experts uit de gemeente en daarbuiten ingezet worden bij het lesgebeuren (kunstenaars voor muzische vorming, milieueducatie, lessen rond techniek,…) 

· foto’s van klasactiviteiten via Questi ouders informeren over wat er in de klas gebeurt.

· …en dit is nog maar een fractie van wat we allemaal doen.
11.2.2 Welbevinden en verbondenheid

We willen een plek creëren waar de ontwikkelingskansen van elk kind op alle vlakken van de persoonlijkheidsontwikkeling centraal staan. Welbevinden en verbondenheid zijn hierbij de sleutelbegrippen. Enkel door welbevinden en verbondenheid kan er betrokkenheid ontstaan en daaruit leerwinst. 

Dit kan enkel door ervoor te zorgen dat er een veilig klimaat op school heerst waar kinderen zich goed in hun vel voelen. Zo kunnen ze groeien naar een positieve en realistische persoonlijkheid. Het is ook belangrijk om ernaar te streven dat kinderen actief, geïnteresseerd en gemotiveerd zijn op school. We proberen er dan ook voor te zorgen dat kinderen en leerkrachten een goede band met elkaar ontwikkelen.

We proberen dit door ervoor te zorgen dat…

· er aandacht is voor positieve feedback in de dagdagelijkse omgang met elk kind.

· er in de kleuterklas een sterke en rijke hoekenwerking is, aangepast aan de ontwikkeling en interesse van de kleuters.

· er in de kleuterschool veel aandacht is voor levensechte ervaringen om kinderen betrokken bezig te laten zijn, en spelend te leren 

· leerinhouden worden gekoppeld aan levensechte ervaringen (aangepaste WO thema's, Karrewiet als opstap bij actua, openluchtklassen, sneeuwklassen, ...)

· kinderen hun eigen prestaties leren inschatten bij taken/toetsen om tot een realistische verwachting te komen.

· er regelmatig een kindcontact is in de lagere school waarbij de kinderen hun functioneren en welbevinden op school kunnen verwoorden en in dialoog gaan met de leerkracht

· de leerlingenraad au serieus wordt genomen door hen in overleg te laten gaan met leerkrachten en directie over punten die zij belangrijk vinden. 

· er ’s middags boterhammen in de lagere school in de eigen klas gegeten worden in een rustige gezellige sfeer 

· er feestelijke dagen met de hele kleuter en/of lagere school zijn  (sinterklaasfeest, carnavalsfeest, creadagen, voorleesnamiddag,...) om verbondenheid te stimuleren.

· er aandacht is voor het volledige kind en de ontwikkeling op alle domeinen door verschillende activiteiten (boekenklas, sportdagen, dramaklas, leefsleutels, zwemmen van het eerste tot het zesde leerjaar,…)
· Er op het einde van het schooljaar een kennismakingsdag is waarbij de leerlingen al eens in de klas en bij de juf van het volgende schooljaar gaan kennismaken.
· ons uitgebreide pestactieplan door alle actoren samen wordt toegepast en er veel aandacht is voor het sociaal en emotioneel welbevinden op school.

· …en dit is nog maar een fractie van wat we doen.

 

11.2.3 Zorgbrede school via een gevarieerd en ruim aanbod
 

Om de ontwikkeling van elk kind te bevorderen, hebben we veel oog voor specifieke zorgen of uitdagingen. De klasorganisatie en inhouden proberen we zo veel mogelijk af te stemmen op de noden van de verschillende leerlingen, zodat élk kind haalbare en uitdagende leerstof krijgt aangeboden op een manier die bij hem/haar past. We vinden het belangrijk dat kinderen leren samenwerken, zowel met leeftijdsgenoten als jongere/oudere kinderen en proberen hen daar veel oefenkansen voor te geven.

De aanpak van elk kind wordt in overleg met alle betrokkenen afgesproken, geëvalueerd en bijgesteld indien nodig. Met andere woorden, we proberen ons steeds te focussen op de evolutie en de groeikansen.

 

We proberen dit door er voor te zorgen dat…

· de school zo georganiseerd wordt, dat er voor elke klas een ruim pakket aan ondersteuning (differentiatie, zorgleerkracht) is.. We kiezen voor het teamteachen als een doordachte vorm van lesgeven om zoveel mogelijk tegemoet te komen aan de specifieke noden van elke leerling en de groep leerlingen.

· er een ruim aanbod aan uitdagende materialen en structureel ingebouwde differentiatie-momenten voor sterke leerlingen zijn.

· we inzetten op binnen - en buitenklasdifferentiatie in elke klas om zowel groepen als individuele leerlingen op maat te begeleiden.

· we werken met een meersporenbeleid (minstens 3 sporen: zelfstandig - beperkte instructie - verlengde instructie)

· er voldoende ICT-middelen in de werkvormen ingezet worden

· er regelmatig contact is met de ouders. Dit gebeurt informeel maar ook door verschillende oudercontacten.

· september: algemeen en klassikaal oudercontact

· oktober: individueel oudercontact (focus: sociaal welbevinden)

· februari: individueel oudercontact lagere school (focus: evolutie)

· maart: individueel oudercontact 5 jarigen

· mei: individueel oudercontact (focus: volgend schooljaar)

· juni: individueel oudercontact 6e leerjaar en selectief oudercontact

· er eventueel tussentijdse oudercontacten kunnen plaatsvinden, zowel op vraag van ouders als op vraag van de school, met als doel om preventief ontwikkelingsmoeilijkheden op te vangen.

· de zorgcoördinator de kinderen begeleidt vanaf het moment dat ze instappen tot ze in het zesde leerjaar de school verlaten.

· we gebruik maken van een gestructureerd leerlingvolgsysteem voor de opvolging van de vorderingen van elke leerling op alle ontwikkelingsgebieden.

· we regelmatig schoolintern overleg organiseren voor een vlotte opvolging van leer - of ontwikkelingszorgen. (focus: het stimuleren van de ontwikkeling van de leerling en het afstemmen van de aanpak op de noden van elk kind)

· er overleg  is met de verschillende actoren die een kind begeleiden organiseren indien er een meer specifieke aanpak vereist is. (ouders, VCLB, externe partners zoals logo, kiné, Antenne 3000, …).

· het onderwijs afgesteld is op de individuele noden van elk kind.

· er een zeer goede samenwerking is met het VCLB en andere externe partners.

· …en dit is nog maar een fractie van wat we doen.

11.2.4 Kwaliteit van onderwijs en duurzame school
 

Elk kind begeleiden we om de eindtermen van het basisonderwijs te behalen en werken hier doelgericht aan. We willen kinderen de wereld rondom hen laten begrijpen door er actief én creatief mee om te gaan. Via ruime bewegingskansen proberen we de ruime ontwikkeling van elk kind te stimuleren. We leren kinderen omgaan met de huidige technologische middelen om de wereld te ontdekken en te structureren.

Naast cognitieve ontwikkeling zetten we ook volop in en hechten ook veel belang aan de sociale vaardigheden van de kinderen en stimuleren hen om goede gespreksvaardigheden te ontwikkelen. We sporen hen aan om zich als volwaardige en evenwichtige mens te ontwikkelen. De aandacht voor het milieu en de eigen gezondheid heeft hier ook een volwaardige plaats in. 

 

We proberen dit door er voor te zorgen dat…

· we werken met goed onderbouwde leermethodes die afgetoetst worden aan de leerplannen en eindtermen.

· er veel visuele ondersteuning van de leerinhouden is in elke klas (via digibord, via wandplaten,…).

· er een goede opvolging is van elke leerling door: gestandaardiseerd leerlingvolgsysteem voor lezen, spelling en wiskunde, methodegebonden toetsen, OVSG toetsen in het zesde leerjaar, en jaarlijkse deelname aan enkele parallelproeven.

· er Interne kwaliteitscontrole (output) gebeurt door: deelname en analyse van OVSG toetsen, feedback van secundair onderwijs.

· we feedback krijgen over het welbevinden van de kinderen d.m.v. meerdere kindcontacten per schooljaar

· we regelmatig ouderbevragingen houden rond een onderdeel van ‘school maken’.

· we uitgewerkte groeilijnen hebben in de kleuterschool rond taal, kalenders en jaarthema's.

· er veel aandacht is voor degelijk leesonderwijs:

· elke klas (5 jarigen tot 6e leerjaar) heeft een uur boekenklas om de twee weken van onze boekenjuf

· leesplezier bevorderen: voorleesweek, middagactiviteit in de schoolbib en tweejaarlijks wordt een boekenbeurs georganiseerd.

· leeskwaliteit bevorderen: Avi-testen, tutorlezen, Ralfi-lezen, individuele begeleiding m.b.v. vrijwilligers,..

· elke klas dagelijkse bewegingstussendoortjes houdt, er wekelijkse turnles is en elke klas van de lagere school om de twee weken zwemles krijgt.

· er in alle klassen voldoende en nuttige didactische materialen aanwezig zijn.

· er veel aandacht is voor een positief klasklimaat.

· we gebruik maken van een onderbouwde methode (no-blame) voor het benaderen van pestproblemen.

· Er een ruim aanbod aan ICT-middelen is: 40 i-pads, 60 laptops, klaslaptop in elke klas, digibord voorzien van digitale leermiddelen (bordboeken) in elke klas van de lagere school,…

· er sportdagen georganiseerd worden en andere sportieve activiteiten. 

· we gebruik maken van de omgeving van de school om actief te bewegen in de open lucht

· de creatieve competenties van de leerlingen van de derde graad uitgedaagd worden via de dramaklas

· we werken aan een uitgewerkt beleid rond afvalvoorkoming en duurzaamheid

· we leerlingen aanzetten tot een gezonde reflex door tijdens de voormiddagspeeltijd in de kleuterschool enkel een gezonde snack toe te laten.

· de kinderen aangezet worden op een milieuvriendelijke manier naar school te komen.

· ... en dit is nog maar een fractie van wat we doen.

11.2.5 Kinderen begeleiden naar zelfstandigheid
 

We willen kinderen stimuleren om zich op sociaal, cognitief en organisatorisch vlak te ontwikkelen en hen zo te helpen om te leren zelfstandig aan de slag te gaan en zelfredzaamheid te ontwikkelen die bruikbaar is in hun hele verdere leven. We willen hierin aandacht hebben voor de verschillen tussen kinderen en hun sterktes aanwakkeren maar ook tegemoet komen aan hun noden.

 

We proberen dit door er voor te zorgen dat…

· de kleuters structuren in hun leven leren ontdekken en keuzes leren maken (daglijnen, keuze met beperking in de hoeken, opbouw van het leren werken met stappenplannen doorheen de kleuterschool,…)

· er een graduele opbouw is rond zelforganisatie en zelfredzaamheid (jassen, toiletbezoek, boekentassen maken, agenda, ..) doorheen de hele schoolcarrière.

· er evolutie zit in planning en leren leren in de lagere school (van dagplanning over meerdagenplanning naar weekplanning van toetsen en taken, gebruik van weektaken doorheen de lagere school, invullen en bijhouden van een agenda,…).

· er contractwerk is in alle klassen van de lagere school.

· er bewust aandacht is voor het leren leren en het leren plannen van taken 

· er een graduele opbouw is wat betreft het verwerken van leerstofhoeveelheden als voorbereiding op het verder studeren, aangepast aan de leeftijd en de noden van elk individueel kind.

· we oog hebben voor voldoende kansen tot samenwerking of overleg tussen leerlingen doorheen de lesdag

· …en dit is nog maar een fractie van wat we doen.

11.2.6 Geëngageerd schoolteam
 

Alle leerkrachten zijn gemotiveerde mensen die de school en alle kinderen een zeer warm hart toedragen.  Ze proberen net dat tikkeltje meer te doen om de kinderen optimaal op eigen tempo te laten ontwikkelen. Alle leden van het schoolteam proberen zichzelf continu bij te scholen, zowel in team als individueel. We willen inspelen op vernieuwingen in de maatschappij en het onderwijslandschap en zijn ons ervan bewust dat je bijscholen daar onontbeerlijk voor is. 

 

We proberen dit door er voor te zorgen dat…

· er verschillende pedagogische studiedagen en personeelsvergaderingen zijn per schooljaar. 

· er een persoonlijk nascholingsplan voor elke leerkracht. (de leerkrachten volgen minstens 1 persoonlijke nascholing per schooljaar, brochures over onderwijsvernieuwing of bepaalde onderwerpen worden gedeeld onder de leerkrachten,…)

· er middagactiviteiten door de leerkrachten begeleid worden.

· er samen gewerkt wordt met het departement lerarenopleiding van de UCLL om nieuwe leerkrachten de kans te geven ervaring in het werkveld op te doen.

· dagelijks ter beschikking te staan van de ouders en we maken graag tijd voor een overleg.

· er een intense samenwerking is met externe partners (CLB, leersteuncentrum, logo's,...).

· we durven experimenteren met nieuwe werkvormen en we, wat goed bevonden wordt, in de klas- en schoolwerking  implementeren. (co-teaching, 3-sporenwerking, pre-teaching, kindcontacten,...)

· we steeds op zoek zijn om kinderen een aanbod te bieden binnen de naaste ontwikkeling. Het is daar dat kinderen het meeste bijleren en er het grootste groeipotentieel is.

· leerkrachten jaarlijks de sneeuwklassen en tweejaarlijks openluchtklassen organiseren en begeleiden.

· het leerkrachtenteam samen nadenkt over de richting van de school en de stappen die moeten genomen worden om verder te ontwikkelen.

· we als team sterk naar buiten komen als een hechte geëngageerde groep (vb. op schoolfeest)

· we bereid zijn deel te nemen aan interessante onderzoeken vanuit universiteiten of hogescholen.

· …en dit is nog maar een fractie van wat we doen.

Hoofdstuk 12
        Pestactieplan

Waarom een pestactieplan?

Willen we ervoor zorgen dat kinderen zich positief kunnen ontwikkelen, dan moeten we erover waken dat het welbevinden van kinderen optimaal blijft. Daarom vinden we het belangrijk dat in onze school pesten geen plaats krijgt. Kinderen durven vaak niet de stap te zetten naar volwassenen om te zeggen dat ze gepest worden. Ze schamen zich voor wat hen overkomt. Ze zijn bang dat ze niet geloofd zullen worden of vrezen nog ergere pesterijen uit wraak. Kinderen kunnen moeilijk inschatten welke handelingen of uitspraken te accepteren zijn. Soms denken ze dat ze zelf de schuld zullen krijgen. Bij een vermoeden van pesten moeten wij als opvoeders onze aandacht verhogen en beter observeren. Daarop aansluitend gaan we op zoek naar de best mogelijke oplossing. Bij het bieden van mogelijke oplossingen gaan we ervan uit dat duidelijke afspraken en een uniforme aanpak de beste resultaten geven. Daarom geven we hier een overzicht van:

· wat wij verstaan onder pesten en de gevolgen ervan,

· hoe we de rol van iedere betrokkene kaderen,

· hoe we preventief tewerk gaan,

· hoe we pestgedrag aanpakken.

Plagen, pesten en ruzie maken?

Wat is pesten precies? Kinderen nemen snel de woorden ‘Ik word gepest!’ in de mond. Daarom is het belangrijk dat we voorzichtig met deze term omgaan en een duidelijk onderscheid maken tussen plagen, ruzie maken en pesten.

	plagen
	pesten



	Meestal onschuldig, bedoeld als humor


	Vindt met voorbedachten rade plaats

	Machtsverhouding is gelijk


	Ongelijke machtsverhouding

	Het slachtoffer en plager wisselen


	Vaak hetzelfde slachtoffer, vaak zelfde initiatiefnemer



	Weinig nadelige gevolgen


	Zware ingrijpende gevolgen

	Snel vergeten


	Moeilijk te herstellen

	Geplaagde blijft in groep


	Slachtoffer voelt zich geïsoleerd

	Eén tegen één


	Groep tegen individu


Ruzie maken daarentegen moet kunnen, hoe vreemd het ook klinkt. Ruzie makend leren kinderen immers hoe ze kunnen reageren op agressie, hoe ze kunnen onderhandelen, hoe ze kunnen omgaan met hun gevoelens. Ruzie maken helpt om sociale vaardigheden te ontwikkelen. Terwijl kinderen ruzie maken zoeken ze hun positie in de samenleving. Ze worden sterker als ze een conflict zelf kunnen oplossen. Het is belangrijk dat er een zone bestaat waarin plagen en ruzie maken een plaats krijgen. Het spreekt voor zich dat het observerend oog van de volwassene op de achtergrond een belangrijke rol kan spelen zodat de situaties niet uit de hand lopen.

Pesten gaat veel verder en raakt veel dieper. Het is bewust iemand kwetsen, iets stuk maken of iemand een slecht gevoel bezorgen. En dat telkens opnieuw. De pesters zijn meestal dezelfde, de slachtoffers ook.

Waar en wanneer wordt er vooral gepest?

Pesten komt vooral voor wanneer een groep ontsnapt aan het toezicht van volwassenen:

· tijdens de speeltijd

· voor of na schooltijd

· in de gangen

· op weg naar school

Verschillende vormen van pesten

Verbaal pesten komt het meest voor : schelden, dreigen, vernederende opmerkingen maken. Hierbij worden woorden gebruikt als wapens. Ze zijn gemakkelijk te gebruiken en laten geen bewijzen na.

Vaak wordt ook fysiek geweld gebruikt :duwen, trekken, bijten, schoppen, slaan, krabben, aan de haren trekken,… 

Soms worden bezittingen gestolen of vernield : pennen, brillen, kleding, tassen, …

Een andere vorm van pesten die vaak voorkomt is uitsluiten of negeren. Dit komt beduidend meer voor bij meisjes dan bij jongens. Deze laatste verkiezen de directe confrontatie boven de indirecte pestmethode.

Steaming is een relatief nieuwe pestvorm. Het is een vorm van afpersen  waarbij een persoon wordt afgedreigd, vernederd of geïntimideerd totdat hij/zij geld of een voorwerp afgeeft

Ook cyberpesten is een vrij nieuw begrip. Hierbij maakt de pester gebruik van de media (internet, sms en mails om pestberichten te sturen. Door de anonimiteit die deze media biedt, kan deze vorm van pesten erg ver gaan. 

Kenmerken van de verschillende partijen

Het slachtoffer

· staat afkerig tegenover geweld en agressie

· is meestal fysiek zwakker

· is eerder in zichzelf gekeerd

· is vaak angstiger dan andere kinderen

· durft niet voor zijn mening opkomen

· heeft een lage dunk van zichzelf

· voelt zich eenzaam

· zoekt vaak de leerkracht op, wat dan weer olie op het vuur is voor de pestkop.

De pester
· is fysiek sterker dan het slachtoffer

· wil stoer doen en imponeren

· wil zichzelf bewijzen

· is impulsief en agressief

· kan moeilijk met regels omgaan

· heeft een groot idee van zichzelf of juist niet

· kan zich moeilijk inleven

· geniet respect maar in hoofdzaak uit angst, niet uit waardering.

· mondig

· geniepig en/of geslepen

De meelopers
· doen mee om bij de groep te horen

· doen mee uit angst om zelf gepest te worden

· steunen het slachtoffer in persoonlijke situaties, maar zwijgen in de groep.

Zijn er signalen?

Het slachtoffer

· lijkt niet echt vrienden te hebben

· wordt vaak als laatste gekozen

· geeft een onzekere indruk

· ziet er ongelukkig uit

· wordt vaak uitgelachen

· bezittingen worden beschadigd

· komt niet graag naar school.

De pester

· probeert te overheersen in allerlei situaties

· is vaak tegendraads

· aanvaardt geen tegenwerking

· doet heimelijk

· spot, lacht iemand uit

· intimideert

· maakt dingen stuk

· roddelt

· sluit iemand uit.

Mogelijke gevolgen

Het slachtoffer

· kan een minderwaardigheidsgevoel krijgen en zich daardoor onzeker gaan gedragen

· kan amper nog voor zichzelf opkomen

· kan zijn vertrouwen verliezen tegenover andere mensen

· kan schoolangst hebben, maar in het later leven ook andere angsten

· kan concentratiestoornissen ontwikkelen

· durft geen initiatieven meer te nemen

· kan depressief worden en later zelfmoordneigingen vertonen

De pester
· houdt op lange termijn geen ECHTE vrienden meer over

· werkt zich vast in zijn rol en ondervindt ondanks een positieve verandering vanuit zijn verleden toch moeilijkheden om een andere rol aan te nemen

· komt in botsing met de maatschappij op latere leeftijd

· blijft moeite ondervinden met een goede omgang met anderen

· maakt misbruik van macht en geraakt in een negatieve spiraal.

Aanpak

Preventief

We werken aan een positieve schoolcultuur ,waarbij empathie en sociale vaardigheden ontwikkeld worden. Vanuit het zorgbeleid van de school worden activiteiten voorgesteld en opgevolgd. 

· De schoolrapporten geven niet alleen een beeld van de verworven vaardigheden op cognitief vlak. Er is ook aandacht voor muzische vorming, lichamelijke opvoeding en sociale vaardigheden. Dat brengt met zich mee dat kinderen zich op verschillende vlakken gewaardeerd kunnen voelen. Bij elk rapport hoort ook een kindrapport. Hierin is naast de aandachtspunten die betrekking hebben op de gemaakte afspraken ook plaats voor het kind om over het eigen welbevinden te reflecteren. De kinderen vullen het individueel aan. Het moment waarop de rapporten aan de kinderen worden bezorgd, voorziet de klasleerkracht tijd voor een individueel gesprek met elk kind. 

· Bij aanvang van elk schooljaar wordt in elke klas het schoolreglement overlopen en worden er vanuit de kinderen regels opgesteld die aansluiten bij een positief klasklimaat. Deze worden visueel vastgelegd zodat er altijd naar verwezen kan worden. Voorkomen van pestgedrag is hierin opgenomen.

· Eersteklassers krijgen in het begin van het schooljaar een peter of meter uit de zesde klas toegewezen. Samen worden een aantal klas overschrijdende activiteiten uitgevoerd. Het peter- en meterschap wordt in de zesde klas voorbereid. Zesdeklassers krijgen een gezonde haalbare verantwoordelijkheid de eersteklasser die hen wordt toevertrouwd wegwijs te maken in de lagere school.

· Aan de hand van activiteiten, beschreven in ‘Leefsleutels’ maakt elke leerkracht gebruik van materialen om het sociaal-emotioneel welbevinden van de kinderen te vergroten.
· Vijfde- en tweedeklassers hebben wekelijks een half uur tutor-lezen. Na de paasvakantie vindt dit ook tussen vierde- en eersteklassers plaats. De interactie die tussen beide kinderen ontstaat, heeft niet alleen een invloed op de leesprestatie. Tijdens reflectiemomenten o.l.v. van de zorgcoördinator  krijgt ook het welbevinden van de beide partijen aandacht. In combinatie met observaties van de klastitularissen bevordert deze aandacht  de positieve betrokkenheid die tussen de kinderen onderling ontstaat.
Interventie
Indien zich toch pestgedrag stelt op school dan zullen we werken volgens de no-blame methode, omdat we geloven dat straffen alleen nog meer reactie van de pester oproept en nog minder vertrouwen van de gepeste.

No-blame omvat in eerste instantie het preventief werken aan een positieve schoolcultuur zoals we hierboven reeds beschreven. Stelt er zich toch een probleem, dan is er een 7-stappenplan, waarbij de leerkracht van de klas in samenwerking met de zorgcoördinator een centrale rol speelt.

· De leerkracht heeft een gesprek met het slachtoffer.

· Ze organiseert een eerste bijeenkomst met 6 tot 8 kinderen, waaronder de pester(s) en andere “neutrale” of indirect betrokken kinderen uit de klas.

· Ze legt het probleem uit. Er worden geen straffen gegeven. De leerkracht doet beroep op hun verantwoordelijkheidsgevoel.  Samen wordt er naar concrete oplossingen van het probleem gezocht.

· Iedere leerling van de groep spreekt individueel zijn persoonlijke, concrete engagement uit in de ik-vorm. 

· De groep krijgt een week tijd om het engagement uit te voeren

· De leerkracht heeft dan weer een gesprek met elk lid afzonderlijk. Dit wordt herhaald indien nodig, zolang als nodig is.

Wanneer ook de no-blame methode geen positieve wending tot gevolg heeft, volgt een interventie in samenwerking met het zorgteam van de school. In dit geval zullen ook de ouders betrokken worden bij het zoeken naar een oplossing.

Voor pestgedrag op school vragen we ouders om contact op te nemen met de school (directie of zorgcoördinator of klasleerkracht) alvorens in contact te treden met de ouders van de andere partij.
Boeken en websites
www.pluizer.be  (boeksuggesties kijk onder rubriek zoeken is er bij het thema pesten)

www.klasse.be/oudershttp://www.klasse.be/ouders  (kijk onder help)

www.kieskleurtegenpesten.be
www.clicksafe.be (veilig internet)

www.pestweb.nl (info op kindermaat)
Wat bij grensoverschrijdend gedrag?
Indien er grensoverschrijding is, wordt er herstelgericht gewerkt.

De kracht van herstelgericht werken is net dat er gekeken wordt naar de hele context en dat er een waarderende en verbindende werking van uitgaat, die ook de dader in zijn kracht plaatst. Het geeft de dader zijn verantwoordelijkheid en waardigheid terug. Zeker als je de herstelactiviteit laat aansluiten bij zijn talenten en interesses. Het gaat er om dat hij zich echt aangesproken voelt om de schade op een persoonlijke en constructieve manier te herstellen en om opnieuw deel te nemen aan het gemeenschapsleven. 

Herstelgericht werken sluit een sanctie niet per se uit. Ze kunnen parallel aan elkaar lopen. Van een sanctie of een straf gaat een begrenzende, normerende en disciplinerende werking uit. Dat is soms nodig. Om de constructieve sfeer van het herstelgericht werken niet teniet te doen is het belangrijk dat er aan de sanctie een fair proces vooraf gaat. 

Dat wil zeggen: 

• De regels worden vooraf duidelijk gecommuniceerd,  evenals de afspraken en verwachtingen en de gevolgen als je ze niet naleeft. Zo weet iedereen vooraf waar hij/zij aan toe is. 

• Bij het zoeken naar een geschikte sanctie worden de verschillende belanghebbenden betrokken en geconsulteerd. 

• Bij een sanctie wordt klaar en duidelijk uitgelegd hoe er tot de sanctie gekomen is en welke criteria daarin meespeelden.

Criteria en gevolgen
	A
	zeuren
	- positief bekrachtigen

- negeren

- parafraseren

- Afrika-preek

- …

maar niet bestraffen


	coachen
	S

E

N

S

I

T

I

E

F

	B
	grof taalgebruik op omgeving
	
	
	

	C
	grof taalgebruik op persoon


	-Stop

-dreigen/uitvoeren van consequenties

      * herstelbriefje

      * herstelgebaar 

         (bv. samen spelen, extra      

          positieve aandacht,…)


	coachen en begrenzen
	D

I

S

C

I

P

L

I

N

A

I

R

	D
	Fysiek


	-STOP!

-consequenties

      * herstelbriefje

      * herstelgebaar 

         (bv. samen spelen,…)

      * uitsluiting bij een vergelijkbare 

         activiteit in de zeer nabije 

         toekomst

      * vergoeden van schade
	
	


[image: image3.emf]KALENDER   SCHOOLJAAR 20 2 5 - 20 2 6     HERVATTING VAN DE LESSEN   -    maan d ag  1   september 20 2 5   om 8.45 u.     VRIJE DAGEN VAN HET EERSTE TRIMESTER 3     -    vrijdag  3   oktober 202 5   (plaatselijke vrije dag)   -     HERFSTVAKANTIE     :   van  maandag 2 7   oktober  20 2 5   tot en met  zondag  2   november  20 2 5   -    maandag 10 november 2025 (plaatselijke verlofdag)   -    dinsd ag 11 november 202 5   (Wapenstilstand)   -     KERSTVAKANTIE     : van  maandag  2 2   december  20 2 5   tot en met  zondag  4   januari  20 2 6       VRIJE DAGEN VAN HET TWEEDE TRIMESTER   -    woens dag  4 februari  20 26   :    pedagogische studiedag ( opvang mogelijk )   -     KROKUSVAKANTIE   : van  maandag  16 februari   20 2 6   tot en met  zondag  22 februari   202 6   -    woens dag  11 maart  20 26   :    pedagogische studiedag ( opvang mogelijk )   -     PAAS VAKANTIE   : van  maandag  6   april   20 2 6   tot en met  zon dag  19   april  20 2 6     VRIJE DAGEN VAN HET DERDE TRIMESTER   -    vrij dag 1 mei 202 6   (Dag van de Arbeid)   -    woens dag  13 mei  20 26   :    pedagogische studiedag ( opvang mogelijk )   -     donderdag  14   m ei   20 2 6   ( O. H. -   Hemelvaart)   -    vrijdag  15   mei 202 6   (brugdag)   -     maandag  25 mei   20 2 6   (Pinkstermaandag)     D E LESSEN   EINDIGEN   -    dinsd ag  30   juni 202 6     ALVAST TE ONTHOUDEN     *   woensdag   21   januari tot en met  woensda g 2 8   januari 202 6   :  sneeuwklassen 6 de   leerjaar   *  zondag 22 maart 2026 : ontbijtochtend   *    maandag 27 april tot en met donderdag 27 april 2026:  vierde en vijfde leerjaar op  zeek lassen     *  zaterdag  30   mei 202 6   : schoolfeest   *    vrijdag 26 juni 2026: kinderfuif  


Verklarende woordenlijst
affectief- dynamische aspecten: 
Het zelfbeeld,de zelfwaardering, attributie ( Het toeschrijven van eigen lukken of falen aan bepaalde oorzaken. Die kunnen binnen of buiten jezelf liggen.), de motivatie en de zelfcontrole. Dit zijn aspecten die het leren onrechtstreeks kunnen beïnvloeden maar die een deel van het kind en dus ook van de ontwikkeling vormen en waar de school dan ook voldoende aandacht aan wil schenken om het kind in zijn totaliteit te laten ontwikkelen.
niet confessionele zedenleer: 
Naast de levensbeschouwelijke vakken die aansluiten bij een godsdienst, een levensbeschouwelijk vak dat losstaat van elke geloofsovertuiging. Tijdens de lessen worden antwoorden gezocht op de fundamentele levensvragen zoals: hoe wil ik leven? hoe moet ik met anderen omgaan? wat is geluk? wat is het goede leven? wat is een rechtvaardige samenleving? De leerlingen worden aangezet om hierin een zoekende houding aan te nemen en om voor hun opvattingen durven uit te komen en in dialoog te gaan met anderen.
multi disciplinair overleg (MDO): 

Dit is een overleg over een leerling waarbij verschillende actoren aanwezig zijn. Dit zijn de klastitularis,de zorgcoördinator, een vertegenwoordiger van het CLB (Centrum voor LeerlingenBegeleiding) en de directie. Ook kunnen eventueel de ouders en externe begeleiders (logopedist, Gon-begeleidster, ...) uitgenodigd worden. Hier worden de vorderingen van het kind besproken en eventueel verdere begeleidingsstappen afgesproken.
leerlingvolgsysteem (LVS): 
Dit is een geheel van opvolgingsdocumenten die in een dossier komen waarin de vorderingen van een leerling worden bijgehouden en opgevolgd. Hierin zijn genormeerde toetsen, observaties, begeleidingsplannen, enz. opgenomen. Dit wordt gebruikt om leerlingen adequaat te kunnen begeleiden en op te volgen.
een dixit-attest: 
Een attest dat uitgeschreven wordt door een arts waarbij hij voortgaat op de verklaring van de patiënt zonder de mogelijkheid gehad te hebben om de patiënt te onderzoeken. (Bv. bij raadpleging van de arts als de aandoening al achter de rug is).
MOS: 

milieu op school

OVSG: 
onderwijssecretariaat van steden en gemeenten

PDCL: 
Pedagogisch Didactisch Centrum Leuven

REN: 

Regionaal Expertise Netwerk Vlaanderen
		   Gemeentelijke basisschool





lagere school					kleuterafdeling


Bierbeekstraat 4				Lijsterstraat 30


3052 Blanden					3052 Blanden


(Oud-Heverlee)					(Oud-Heverlee)


tel.: 016 39 41 50				tel.: 016 39 41 55 


e-mail : secretariaat@delijsterboom.be
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